
   

Stellenausschreibung 

Die Fachhochschule für öffentliche Verwaltung/Zentrale Verwal-
tungsschule (FHöV/ZVS) Rheinland-Pfalz in Mayen sucht ab dem 
Studienjahr 2010 / 2011  

a) eine Dozentin / einen Dozenten 
für die Bereiche „Öffentliche Betriebswirtschaftslehre“ und  

„Öffentliches Finanzmanagement“ 

sowie 

b) eine Dozentin / einen Dozenten 
für den Bereich „Öffentliches Finanzmanagement“ 

 

Die Tätigkeit umfasst neben der Vorbereitung und Durchführung der Lehrveran-
staltungen für Studierende und Lehrgangsteilnehmer an der Fachhochschule für 
öffentliche Verwaltung und Zentralen Verwaltungsschule auch die Durchführung 
entsprechender Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote im öffentlichen 
Dienst. Die Bewerberin/der Bewerber zu a) soll über ein abgeschlossenes wirt-
schaftswissenschaftliches Hochschulstudium verfügen. Grundsätzlich sollte die 
Bewerberin/der Bewerber zu a) und b) über eine mindestens fünfjährige Berufs-
erfahrung - bevorzugt im Bereich Finanzen/Finanzabteilungen - verfügen, zu wis-
senschaftlicher Arbeit befähigt sein sowie pädagogische Eignung besitzen, die 
möglichst bereits in einer lehrenden Tätigkeit nachgewiesen sein sollte. 

Gefordert werden hohe Einsatzbereitschaft in sachlicher und zeitlicher Hinsicht, 
gutes Darstellungsvermögen sowie Vortragsgewandtheit, Anpassungsfähigkeit 
an die Neuentwicklungen der Unterrichtsmedien, Wille zu selbständigem und ei-
genverantwortlichem Arbeiten in einem modernen und vielseitig ausgerichteten 
Dozententeam.  

Die Fachhochschule für öffentliche Verwaltung in Rheinland-Pfalz ist eine interne 
Verwaltungsfachhochschule im Geschäftsbereich des Ministeriums des Innern 
und für Sport und versteht sich als Kompetenzzentrum für die öffentliche Verwal-
tung in diesem Bundesland. Beim Fachbereich Verwaltung in Mayen wurden zum 
Studienbeginn 2009 die bisherigen Diplomstudiengänge der Fachrichtungen 
Verwaltung und Verwaltungsbetriebswirtschaft auf Bachelorstudiengänge umge-
stellt. 

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt. 

Im Rahmen des Frauenförderungsprogramms der Landesregierung strebt die 
Fachhochschule für öffentliche Verwaltung/Zentrale Verwaltungsschule eine wei-
tere Erhöhung des Frauenanteils an und ist daher an Bewerbungen von Frauen 
besonders interessiert. 

Die Wahrnehmung der Funktionen ist grundsätzlich auch in Teilzeit (jeweils 50 
%) möglich. Die Vergütung erfolgt in der A-Besoldung bzw. der entsprechenden 
Entgeltgruppe bei Tarifbeschäftigten. 

Bewerbungen - mit den üblichen Unterlagen - sind innerhalb von drei Wochen 
nach Veröffentlichung dieser Ausschreibung zu richten an die 

 
Fachhochschule für öffentliche Verwaltung 

Zentrale Verwaltungsschule Rheinland-Pfalz 
Postfach 20 53 
56710 Mayen  


